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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Frederico Carlos Gerdau Johannpeter nasceu em @uidro de 1942, em
Buenos Aires, Argentina. Casado, desde 1967, caarJhagas Gerdau, é pai de Arthur, Betina,
Guilherme e Richard Chagas Gerdau JohannpeterceBtera € destacada pela seriedade e pela
dedicacgédo, qualidades que tdo bem o caracterizam.

Sua historia pessoal se confunde com a do Grupda@egue nasceu da visao
empresarial e da capacidade de trabalho de Johaimnidh Kaspar Gerdau, ou, simplesmente,
Jodo Gerdau, avd de Frederico, que nasceu em Alnosincia de Holstein, no Reino da
Prussia, e emigrou para o Brasil em 1869, ondel 301, ja em Porto Alegre, comprou a fabrica
de pregos Pontas de Paris, marco da origem do Grupo

Em novembro de 1917, a fabrica passou a ser adramhspor seu filho Hugo
Gerdau, e, em 1933, sua producao foi expandidaa@onstrucdo de uma nova unidade em
Passo Fundo. Em outubro de 1946, em decorréncmodz de Hugo Gerdau, seu genro Curt
Johannpeter, casado com a sua filha Helda Gerdauméu a direcdo da fabrica, comandando
uma fase decisiva de expansao dos negoécios. Dossaquds, a fabrica de pregos Hugo Gerdau,
sucessora da Pontas de Paris, comprou a SideriRgigeandense, e o0 grupo iniciou sua bem
sucedida trajetoria na siderurgia.

Filho mais jovem do casal Curt Johannpeter e Helel@lau e irmdo de Germano,
Klaus e Jorge, todos acionistas majoritarios e slal@omaior parte dos bens de propriedade do
Grupo Gerdau, Frederico ingressou na empresa el d§osto de 1956, no cargo de auxiliar de
escritério. Orientado por seu pai — Seu Curt, cenaochamado —, iniciava o seu aprendizado no
negoécio, estabelecendo uma trajetéria de realizae@e paixdo pelo trabalho no Grupo Gerdau.

Frederico tem formacdo em Economia e Administrad@o Empresas pela
Universidade Federal do Rio Grande do Sul e pddugigho em Administracdo de Empresas,
Financas, Custos e Investimentos pela Universided€olonia, na Alemanha. Trabalhou em
diversas areas do Grupo — Materiais, Obras, Verdastabilidade e Finangcas —, exercendo
cargos representativos de toda a linha hierarquica.

Na busca incessante por novos patamares de dedempee crescimento para o
Grupo Gerdau, Frederico tem sido um dos grandesqioves dos valores, da visdo estratégica e
dos objetivos de longo prazo, exercendo uma liderdmndamental para o continuado sucesso
da organizacao.

A lideranca de Frederico, juntamente com seus isir@@mitiu ao Grupo Gerdau
conquistar uma posicdo de destaque no cendridlsiisr internacional e, hoje, ocupar o 14°
lugar entre os maiores produtores de aco do muAtimimente, segue desempenhando as
funcdes de vice-presidente no Conselho de Admagidtr e de vice-presidente sénior no Comité
Executivo do Grupo Gerdau.
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Em 110 anos de histéria, o Grupo Gerdau conquistais de 140 mil acionistas,
pertencendo, ha mais de cinquenta anos, a um dedgerupo de empresas que tém 0s seus
papéis negociados em bolsas de valores.

Em 1997, Frederico finalizou uma profunda reestagfio societéria, que reduziu
0 numero de empresas, mantendo apenas duas coagatéicapital aberto: as holdings
Metallrgica Gerdau S.A. e a Gerdau S.A. Esse psocesnou o Grupo Gerdau ainda mais
transparente e permitiu o melhor entendimento déwnacfes pelo mercado. Atualmente,
possui trés companhias de capital aberto listada$olsas de Valores de Sédo Paulo (Bovespa),
Nova lorque e Madri (Latibex).

A demonstracdo do comprometimento ético-social dgp® Gerdau passou a ser
enormemente reforcada com as acdes pessoais deri€ogdno sentido de estimular as
contribuicbes dos empregados e da empresa ao Rrddafancia dos Profissionais da Gerdau,
de alcance nacional, iniciativa essa levada comieto@ outras empresas do Brasil.

Mentor e membro do Conselho Deliberativo e do Cérdé Investimento Social
do Instituto Gerdau, Frederico € uma das princifidésancas do Instituto Gerdau, que propde
politicas e diretrizes de responsabilidade sociah s empresas do Grupo, promovendo e
apoiando acdes sociais empreendedoras, diretamepia meio de comités nas unidades. Essas
acOes contribuem de forma eficaz para a melhoriajddidade de vida das comunidades,
objetivando o0 desenvolvimento sustentavel, norteager principios de integridade,
compromisso com a qualidade, respeito a diversjdatasiasmo, solidariedade, valorizagcdo do
ser humano e empreendedorismo social.

Suas decisbes sdo focadas em investimentos soqizés priorizem o
desenvolvimento de projetos e de programas nasrédades de relacionamento das empresas
do Grupo Gerdau, apoiando instituicdes de ensisando a melhorar a qualidade da educacéo e
a contribuir com entidades sociais, fornecendontaigio gerencial e apoio financeiro. Busca
estabelecer parcerias com instituicdes locaisndisa sinergia de recursos e a potencializagdo
dos resultados, desenvolvendo e implementando ceitonde sustentabilidade das entidades
participantes dos projetos.

Por fim, rogo aos meus nobres pares a aprovacde &esjeto de Lei, que
pretende homenagear esse singular cidaddo, queadsda vida ao interesse da sociedade
gaucha e, especialmente, da comunidade porto-akgrea Cidade em que reside e tem suas
atividades profissionais como um dos mais destacanpresarios da construcao civil.

Sala das Sessdes, 18 de outubro de 2011.

VEREADOR REGINALDO PUJOL
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PROJETO DE LEI

Concede o titulo de Cidadédo de Porto Alegre ao
senhor Frederico Carlos Gerdau Johannpeter.

Art. 1° Fica concedido o titulo de Cidadao de Porto Alegresenhor Frederico
Carlos Gerdau Johannpeter, nos termos da Lei 59 9de 22 de dezembro de 2004.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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