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EXPOSICAO DE MOTIVOS

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Porto Alegre, no exercicio de competéncia privativa que lhe é
atribuida por meio do art. 15, inc. I, al. a, item 1, do Regimento deste Legislativo, e tendo em vista atribuicao
institucional exclusiva do Parlamento Municipal estabelecida pelo art. 57, incs. XV e XVIII, da Lei Organica do
Municipio de Porto Alegre, bem como pelo art. 51, inc. IV, da Constituicao Federal, aplicavel por simetria, que confere
ao Poder Legislativo competéncia para dispor sobre a criacdo, a transformacao ou a extingdo de cargos, empregos e
funcoes de seus servigos, além de outras atribuicdes, apresenta ao egrégio Plendrio o presente Projeto de Lei, que
estabelece o padrao de vencimento dos cargos de Assistente Social e de Psicologo e altera a descrigdo sintética e
analitica das atribuic6es do ultimo.

Criados pela Resolucao n? 1.575, de 9 de outubro de 2001, os cargos de Assistente Social e de Psicélogo
ainda nao tiveram realizacdo de concurso publico para seus provimentos. Segundo parecer juridico da Procuradoria
desta Casa, os mesmos devem ter seus padroes de vencimento estabelecidos por meio de lei, uma vez que sua criacao
se deu por meio de resolucdo. E essa lacuna que o presente Projeto de Lei visa sanar.

As especificacées de cargos de Assistente Social e Psicologo sdo parte integrante do Anexo I da Lei n?
5.811, de 8 de dezembro de 1986, e os ajustes legais visam trazer a necessaria seguranca juridica para o adequado
provimento dos cargos. A adequacdo das atribuicdbes do cargo de psicologo visa atender as necessidades
organizacionais, mantendo também a funcgao assistencial dos respectivos cargos.

A partir da presente iniciativa, a disponibilizacdo de diversos servigos necessarios ao funcionamento da
instituicdo poderd ser paulatinamente implementada, conforme as necessidades que vierem a ser identificadas no
ambiente de trabalho, sempre tendo por base a aplicagcdo do bindmio da conveniéncia e da oportunidade da
Administragéo. E com fulcro nos argumentos apresentados nesta Exposicdo de Motivos que a Mesa Diretora propde a
legalizacdo dos padrbées de vencimento dos cargos de Assistente Social e Psicélogo, bem como a alteracdo das
atribuicdes especificas do segundo, e espera que os nobres pares integrantes do egrégio Plendrio concordem com o
presente Projeto de Lei, formalizando sua conformidade por meio de sua inteira aprovacao.

Sala de Reunioes, 4 de setembro de 2023.

VER. HAMILTON SOSSMEIER

Presidente
VER. MOISES MALUCO DO BEM VER2. CLAUDIA ARAUJO
1¢ Vice-Presidente 22 Vice-Presidente
VER. ALVONI MEDINA VER. AIRTO FERRONATO
12 Secretario 29 Secretario
VER2. LOURDES SPRENGER VER. ALDACIR OLIBONI
32 Secretaria 4° Secretario

PROJETO DE LEI



Estabelece padrao de vencimento para os cargos de Assistente Social e
Psicodlogo, criados pela Resolucao n® 1.575, de 9 de outubro de 2001, e
altera o Anexo I da Lei n? 5.811, de 8 de dezembro de 1986 - que
estabelece o Sistema de Classificacao de Cargos e Funcoes da Camara
Municipal de Porto Alegre e da outras providéncias -, e alteracoes
posteriores, modificando as descricoes sintética e analitica das
atribuicoes do cargo de Psicodlogo.

Art. 12 Fica estabelecido, para os cargos de Assistente Social e de Psicologo, criados pela Resolugdao n¢
1.575, de 9 de outubro de 2001, o vencimento basico correspondente ao padrdo 13, conforme disposto no art. 26 da Lei
n? 5.811, de 8 de dezembro de 1986, e alteracoes posteriores.

Art. 22 Fica alterado o Anexo I da Lei n? 5.811, de 1986, e alteragdes posteriores, conforme o Anexo desta
Lei.

Art. 32 As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes orgamentarias
especificas.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

ANEXO

“ANEXO I

ESPECIFICACOES DE CARGOS

QUADRO: DOS CARGOS EFETIVOS

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: prestar assisténcia psicolégica aos vereadores e servidores da CAmara
Municipal de Porto Alegre, bem como a seus dependentes; planejar e executar atividades utilizando técnicas
psicoldgicas aplicadas ao trabalho e a clinica psicolégica; e atuar no desenvolvimento dos recursos humanos da Camara
Municipal de Porto Alegre.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: atuar no desenvolvimento, selecdo, formacdo, acompanhamento, anélise
de desempenho e capacitagdo de servidores; elaborar e acompanhar projetos psicossociais voltados para a saude,
protecao, valorizacdao e satisfacao dos trabalhadores; estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os
processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicées, com a finalidade de andlise, tratamento, orientacdo e
educacgao; desenvolver escuta qualificada aos servidores e vereadores, em caso de urgéncia, encaminhando para demais
tratamentos quando necessario; realizar pericias e emitir pareceres sobre a matéria de psicologia que envolva
servidores, enquanto no desempenho das suas fungdes; promover o acompanhamento e o atendimento psicolégico aos
vereadores, servidores e dependentes; prestar acompanhamento psicolégico aos servidores em estagio probatdrio,
quando necessario; proceder a andlise de funcdes sob o ponto de vista psicoldgico; proceder ao estudo e avaliagdo dos
mecanismos de comportamento humano para possibilitar a orientagao a selecao e ao treinamento atitudinal no campo
profissional e o diagnodstico e terapia clinicos; proceder a analise de fungdes sob o ponto de vista psicoldgico; fazer
psicoterapia breve, com acompanhamento clinico; realizar, quando necessario, visitas domiciliares, devidamente
autorizadas; desenvolver programas especificos que atendam as necessidades psicoldgicas dos servidores; manter
atualizados prontuarios de atendimento; preencher relatérios necessarios a comprovacdo do atendimento; preparar
relatérios mensais relativos as atividades do cargo; realizar pericias, em seu campo de atuagdo; prestar
assessoramento, na area de sua competéncia; executar outras atribuigées correlatas, integrantes do universo de
funcées da profissdo de psicélogo.

Documento assinado eletronicamente por Hamilton Sossmeier, Presidente, em 04/10/2023, as 16:58, conforme
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horéario oficial de Brasilia, com fundamento no Art. 10, § 22 da Medida Provisdria n® 2200-2/2001 e nas Resolugdes
de Mesa n% 491/15, 495/15 e 504/15 da Camara Municipal de Porto Alegre.

Documento assinado eletronicamente por Maria de Lourdes dos Santos Sprenger, 32 Secretario(a), em
14/11/2023, as 10:24, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no Art. 10, § 22 da Medida Provisoria
n? 2200-2/2001 e nas Resolugoes de Mesa n%s 491/15, 495/15 e 504/15 da Camara Municipal de Porto Alegre.

Documento assinado eletronicamente por Aldacir Jose Oliboni, 42 Secretario(a), em 20/11/2023, as 15:27,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Art. 10, § 22 da Medida Proviséria n? 2200-2/2001 e nas
Resolugdes de Mesa n® 491/15, 495/15 e 504/15 da Camara Municipal de Porto Alegre.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Araujo, Vereador(a), em 22/11/2023, as 16:24, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no Art. 10, § 22 da Medida Provisdria n® 2200-2/2001 e nas Resolugoes
de Mesa n% 491/15, 495/15 e 504/15 da Camara Municipal de Porto Alegre.

Referéncia: Processo n? 014.00031/2023-51 SEI n° 0622223
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