
PLANO DE TRABALHO 
 
 

1 – IDENTIFICAÇÃO DA EMENDA PARLAMENTAR 
 

1.1 – Origem do recurso: Emenda Parlamentar – Câmara dos Vereadores 
1.2 – Vereadora: Comandante Nádia 
1.3 – Número: 
1.4 – Ano: 2025 
1.5 – Valor: R$ 47.000,00 
1.6 – Objeto: Qualificação dos cursos profissionalizantes no Centro de Educação Profissional São 
João Calábria. 

 
 
 

2 – IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL PROPONENTE 
 

Razão Social: Instituto Pobres Servos da 
Divina Providência- Centro de educação 
Profissional São João Calábria 

CNPJ: 92.726.819/0004-00 

Endereço: Estrada Aracaju, 650 - Vila Nova E-mail: 
mob@calabria.com.br  

Site: www.calabria.com.br  

Cidade: Porto Alegre UF: RS CEP:   91740-320 Telefone:         (51) 99983-1083 

 
Conta Corrente1: 06116297.0-6 Banco: 041 - Banrisul Agência: 0036 
Nome do Representante Legal: Edson Luiz Zanella 
Identidade/ÓrgãoExpedidor: 
7034085873/SJS/RS 

CPF: 442.095.760-34 DDD/Telefone:51-99701-3270 

Endereço: Rua Amapá, 470 casa 24 E-mail:adm2@calabria.com.br  
 
 

3 – APRESENTAÇÃO E HISTÓRICO DA PROPONENTE 
 

3.1 – Ano de fundação: 1962 
3.2 – Foco de atuação:  

De acordo com o artigo 2 do estatuto, o instituto tem como finalidade preponderante a atuação na 
área da assistência social; prestando serviço também na área de saúde, educação, cultura, esporte e 
lazer. 

3.3 – Experiência da OSC que a torna apta a realizar as atividades ou projetos objeto deste Plano de 
Trabalho: 

O Centro de Educação Profissional São João Calábria, atuante em Porto Alegre desde 1962, tem 
como mantenedora o Instituto Pobres Servos da Divina Providência. Desde o princípio de suas atividades, 
é um impulsionador da transformação e justiça social, através do atendimento e qualificação de pessoas 
em vulnerabilidade social. O Centro de Educação Profissional São João Calábria é por vocação um espaço 
de acolhida e socialização, respondendo aos anseios da comunidade. Atualmente, o Calábria oferece 
diversos serviços, programas e projetos, dentre eles: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos, 
Educação Integral, Cursos Profissionalizantes e Acolhimento Institucional para Crianças, Adolescentes 
e Idosos.  

Os Cursos Profissionalizantes, objeto do presente projeto, são oferecidos há mais de 60 anos no 
Centro de Educação Profissional São João Calábria. Estima-se que 40.000 beneficiários tenham alcançado 
a possibilidade de se inserir no mundo do trabalho por meio da profissionalização. Atualmente os cursos 
oferecidos são Assistente Administrativo, Criação de Games, Design Multimídia, Marcenaria,,  Mecânica 
de Automóveis, Padaria e Confeitaria, Gastronomia e Programação Web.  

O presente projeto marca a continuidade de um trabalho de excelência e que se atualiza 
constantemente visando a construção de uma sociedade mais próspera. 

Em consonância com a Agenda 2030, a Rede Calábria procura estabelecer parcerias para o 
desenvolvimento e melhoria da qualidade de vida das comunidades onde está inserida, de acordo com 
nossa causa estratégica de <Acolher Promovendo Vidas=. 

                                                      
1 A conta corrente deve ser específica à parceria, nos termos do art. 51 da Lei 13.019/14. 

mailto:mob@calabria.com.br
http://www.calabria.com.br/


3.4 – Quantidade de profissionais vinculados à OSC:  400 
 
 

4 – DESCRIÇÃO DO OBJETO 
 

4.1 – Identificação do objeto  
Aquisição de material permanente e bens de consumo para continuar oportunizando cursos 
profissionalizantes qualificados. 
4.2 – Período de execução: 
a) Início: a contar da assinatura do termo 
b) Término: um ano a contar da assinatura do termo. 
4.3 – Justificativa:   
O atendimento oportunizado pela Rede Calábria busca se inserir nas comunidades periféricas onde o 
analfabetismo, desemprego, pobreza alavancam os índices de vulnerabilidade atingindo diariamente as 
pessoas. 
Em uma região marcada por condições generalizadas de baixa renda, baixa escolaridade e baixas 
perspectivas profissionais, um espaço que oferece Cursos Profissionalizantes gratuitamente para 
adolescentes e jovens da comunidade é de extrema relevância. 
A educação infantil representa os primeiros passos da vida em sociedade, a Qualificação Profissional é o 
trampolim necessário de onde o jovem irá se alçar para a conquista de dignidade e cidadania. 
4.4 – Descrição da realidade que será objeto da parceria e demonstração do nexo entre a realidade 
e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas:  
 O Centro de Educação Profissional São João Calábria está inserido na Vila Nova, um bairro que possui 
32.469 habitantes em moradias regulares, e em torno de 10% a mais em moradias irregulares ou 
ocupações. Dados de uma pesquisa anterior a pandemia (PROCEMPA) apontavam a taxa de 
analfabetismo do território de 2,68 %, numa realidade em que apenas 58% dos trabalhadores do local 
completaram o ensino médio, e que apenas 55% da população local possui carteira assinada.  

As recentes crises sanitária e econômica, somadas aos avanços tecnológicos constantes, geram a 
necessidade de implementar um espaço onde os jovens possam produzir conteúdo, seja para fins 
empreendedores, culturais ou da ordem da cidadania. 

Os adolescentes e jovens atendidos serão diretamente beneficiados na sua formação profissional, 
humana, relacional e cidadã. Aprimorando os recursos a serem disponibilizados aos beneficiários, abrem-
se, para eles, novas perspectivas de futuro. No entanto, o impacto positivo gerado vai além, chegando nas 
famílias e comunidade do entorno. 
 
4.5 – Forma de execução das atividades ou dos projetos: 

1. Orçar os valores dos itens a serem adquiridos; 
2. Realizar as aquisições conforme liberação do recurso;  
3. Prestar contas através do envio da prestação de contas e do relatório de execução do objeto. 

 
4.6 – Espaço físico onde será realizado o objeto da parceria: O Projeto será executado nas 
dependências do Centro de Educação Profissional São João Calábria, localizado na Estrada Aracaju, 650, 
no Bairro Nonoai, em Porto Alegre. 
 
 

 
 
 

5 – METAS A SEREM ATINGIDAS  
 

Metas a serem atingidas: Definição dos parâmetros a 
serem utilizados para aferição 
do cumprimento das metas 

Meios de verificação: 

Orçamento e aquisição dos 
itens do projeto. 

Orçamentos e Compras 
realizadas. 

 
Notas fiscais das aquisições. 

 
Prestação de contas. 

Relatório de prestação de 
contas. 

Envio da prestação de contas e do 
relatório de execução do objeto.  

 
 

6 – CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO DO PROJETO 
 



 
Ativ. Descrição  

da atividade 
Mês 
01 

Mês 
02 

Mês 
03 

Mês 
04 

Mês 
05 

Mês 
06 

Mês 
07 

Mês 
08 

Mês 
09 

Mês 
10 

Mês 
11 

Mês 
12 

1 Aquisição dos 
Materiais 

X X X 
         

2 Prestação de 
contas. 

   X         

 
 
 

7 – QUADRO RESUMO 
 

Atividades Metas a serem 
atingidas 

Parâmetros de verificação 
quanto ao cumprimento da 
meta 

Prazo de 
atingimento 
da meta 

Realização dos orçamentos 
e aquisição dos itens do 
projeto. 

Compra dos itens. Notas fiscais das compras 3 meses. 

Realização do relatório de 
prestação de contas. 

Envio do relatório e 
notas fiscais. 

Relatório de prestação de 
contas e notas fiscais. 

1 mês após a 
aquisição 
dos itens. 

 
 

8 – PREVISÃO DE RECEITAS E DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUÇÃO 
DAS ATIVIDADES 
 
8.1 – RECEITAS 
 

Receitas Valor 
1. Repasse do Município R$ 47.000,00 
  

TOTAL: R$ 47.000,00 
 
8.2 – DESPESAS 
 

Natureza da despesa Detalhamento Valor 
1. Pagamento de pessoal  R$  

Subtotal: R$  
2. Serviços de terceiros  Subtotal: R$ 
3. Material de consumo - Utensílios de cozinha:  

(jarra medidora de vidro, 
colheres de inox para café e chá, 
caixa organizadora plástica, 
toalha de mesa, potes plásticos, 
coador, potes herméticos, jarra 
plástica, potes de vidro papinha, 
potes de vidro geleinha, 
embalagem pote, pote tampa 
articulada, embalagem 
galvanotek, caixas com visor 
para doces, garrafa plástica com 
tampa entre outros) 
- Material de consumo:  
(Farinha de milho e de trigo; 
carne frango, gado, porco, peixe, 
Queijo, nata, manteiga, 
margarina, ovos, batata, tomate, 
cebola, leite em pó, goiabada… 
entre outros) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Subtotal: R$ 15.000,00 

4. Material permanente - Cilindro laminador industrial; 
- Rolo para massa Profissional; 
- Batedeira Planetária; 
- Ralador microplaine; 

 
 
 
 



- Expositor de alimentos; 
- Kit inox para Fondue; 
- Kit com mini tigelas para 
Finger Food; 
- Disco de Arado 50cm; 
- Panela de cozinha inox; 
- Frigideira Antiaderente; 
- Barca para Sushi; 
- Cubas gastronômicas; 
- Panela de Arroz 220v; 
- bandejas travessa Garçom 
inox; 
- Faca para pão; 
- Bailarina giratória inox; 
- Panela moquequeira de 
barro; 
- Panela caçarola de ferro 
fundido; 
- Máquina de lavar louça; 
- Prateleira em aço inox; 
- Estante de inox; 
- Mesa de inox; 
- Forno a gás profissional; 
- Processador de alimentos; 
- Garrafa térmica. Entre outros 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Subtotal: R$ 32.000,00 
Outros:   R$  

Subtotal: R$ 
TOTAL: R$ 47.000,00 

 
 

 
9 – CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 
 

Especificação Mês 1 Mês 2 Mês 3 Mês 4 Mês 5 Mês 6 

1. Pagamento 
de pessoal 

      

2. Serviços de 
terceiros 

      

3. Material de 
consumo 

15.000,00      

4. Material 
permanente 

32.000,00      

...  
Outros 
(descrever) 

      

Especificação Mês 7 Mês 8 Mês 9 Mês 10 Mês 11 Mês 12 

1. Pagamento 
de pessoal 

      

2. Serviços de 
terceiros 

      

3. Material de 
consumo 

      

4. Material 
permanente 

      

...  
Outros 
(descrever) 

      

TOTAL: R$ 
47.000,00 

 
 



 
 
 

Porto Alegre, 13 de Novembro de 2024 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Edson Luiz Zanella 
Representante Legal 

RG 7034085873 





 
REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

 
 
 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA
 

 
NÚMERO DE INSCRIÇÃO
92.726.819/0004-00
FILIAL

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO
CADASTRAL

DATA DE ABERTURA
20/03/1978

 
NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO POBRES SERVOS DA DIVINA PROVIDENCIA

 
TÍTULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CENTRO DE EDUCACAO PROFISSIONAL SAO JOAO CALABRIA

PORTE
DEMAIS

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL
88.00-6-00 - Serviços de assistência social sem alojamento

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDÁRIAS
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino não especificadas anteriormente
87.11-5-02 - Instituições de longa permanência para idosos
87.30-1-99 - Atividades de assistência social prestadas em residências coletivas e particulares não especificadas
anteriormente
90.01-9-01 - Produção teatral (Dispensada *)
90.01-9-99 - Artes cênicas, espetáculos e atividades complementares não especificadas anteriormente
94.93-6-00 - Atividades de organizações associativas ligadas à cultura e à arte (Dispensada *)

 
CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA
399-9 - Associação Privada

 
LOGRADOURO
R ARACAJU

NÚMERO
650

COMPLEMENTO
********

 
CEP
91.740-320

BAIRRO/DISTRITO
NONOAI

MUNICÍPIO
PORTO ALEGRE

UF
RS

 
ENDEREÇO ELETRÔNICO
CARMEM.ZANELLA@POBRESSERVOS.ORG.BR

TELEFONE

 
ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)
*****

 
SITUAÇÃO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL
07/09/2002

 
MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL

 
SITUAÇÃO ESPECIAL
********

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL
********

(*) A dispensa de alvarás e licenças é direito do empreendedor que atende aos requisitos constantes na Resolução CGSIM nº 51, de 11 de
junho de 2019, ou da legislação própria encaminhada ao CGSIM pelos entes federativos, não tendo a Receita Federal qualquer
responsabilidade quanto às atividades dispensadas.

Aprovado pela Instrução Normativa RFB nº 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 11/11/2024 às 14:25:22 (data e hora de Brasília). Página: 1/1


