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Organizac3o da Sociedade Civil (0SC): LAR GUSTAVO NORDLUND cn. CUsy, L. TS .4
Nimero da OSC (CGCONV): 172 L o
Termo de Colaboragdo Ne: 006/2020 0, QO{ Uy
Total de atendimentos: 70 _ %o; 33 “
Regime de Atuagdo da OSC: Servigo de Acolhimento para Idosos

1. DADOS CADASTRAIS

1.8 okGAulzncAo DA SOCIEDADE CIVIL

Razdo Social: LAR GUSTAVO NORDLUND CNPJ:

Enderego: Rua 19 de Fevereiro 426

Cidade/UF: Porto Alegre/RS Bairro Rubem Berta CEP: 91.270.450

Telefone: 051 33861125 Celular: 051 33861126

E-mail: financeiro@la vonordlund.org.br Site: www.largustavonordlund.org.br

Registro(s) e Inscricio(Bes): N° CMAS: 278 N° CMDCA: N° COMUI: 7
Micro Regido OP:  NORDESTE N°* COMDEPA: Micro Regido CT:  Nordeste/Eixo Baltazar

Representante Legal: JOSE ALFREDO CORREA VARGAS CPF: 007.937.630-45

RG: 1090863729 Orgdo Expedidor: SSP/RS

Telefone: 997995858 E-Mail: presidencia@largustavonordlund.org.br

Enderego: AV. DOM CLAUDIO JOSE PONCE DE LEON 240/411

Cidade/UF: Porto Alegre Bairro: VILA IPIRANGA CEP: 91370-170

Periodo de mandato da diretoria: Inicio: 30/04/24 Fim: 30/04/26

1.2 DADOS BANCARIOS

Numero da Conta Corrente: 060065511-1 Agéncia:

Numero Conta Poupanga: Agéncia:

Prefeitura de Porto Alegre
Elaborado por: CGCONV FundarSo de AccictBmeria Cmminl o /8 4 3 s




57 PLANO DE TRABALHO Formuldrio ne
e PLANEJAMENTO - EXECUGAO DO OBJETO (PEO) FFO11

ilidade social, garantindo-lhes seus direitos fundamentais, prestando-lhes assisténcia integral, bem como,
os cuidados necessdrios para manter a qualidade de vida e protecdo dos idosos institucionalizades com o fim de amparar e abrigar sem quaisquer discriminagdo, com idade de 60 anos ou mais, de ambos
0s sexos e de todos os graus de dependénclas, proporcionando-lhes moradia, alimenta¢do, vestimenta e assiténcia biopsicosocial. A Assisténcia Social & Pessoa Idosa em situacio de Abrigagem de Longa
Permanéncia se dd nos &mbitos da salde, educacdo, lazer, defesa dos direitos e apoio séclo familiar,
O Lar Gustavo Nordlund é referéncia no atendimento a idosos em situagdo de vulnerabilidade social em Porto Alegre nos trés niveis de cuidados:

Experiéncias da Organizag3o da Socledade Civil que a torna apta a realizar o * Grau de Dependéncia | - idosos independentes, mesmo que requeiram uso de equipamentos de autoajuda.
objeto do Plano de Trabalho. * Grau de Dependéncia Il -, idosos com média dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida didria, tais como alimentacdo, mobilidade, higiene, sem comprometimento cognitivo ou com
alteracdo cognitiva controlada.

* Grau de Dependéncia Ill - idosos com dependéncia total que requeiram assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida didria efou com comprometimento cognitivo. O acolhimento
acontece através de busca ativa da familia, encaminhamentos pelo Ministério Pablico, Hospitais, Cras, Delegacia do Idoso, bem como toda a Rede de apdio.

Descrigdo da realidade onde a Organlzagéio da Sociedade Civil estd inserida, A instituicdo esta inserida em umas da regides mais necessitadas e carentes do muicipio de Porto Alegre. Com um olhar multidimencional para a pessoa idosa, o lar tem atendido as demandas
demonstrando o nexo entre as realidade e as atividades previstas no Plano de encaminhadas tanto pela socledade como também da rede socloassistencial do nosso municipio, amparando idosos que nio possuem nenhum vinculo familiar ou muitas vezes com vinculos familiares
Trabalho para obtencdo do impacto social esperado. rompidos devido a maus tratos que sofreram em suas moradias Para isso o Lar conta com uma equipe completa de profissionais qualificados para darmos todo o cuidado necesss joap idosa, tanto

na satide fisica, como emocional e espiritual,

A presente proposta visa a compra de materiais de consumo (Alimentos pereciveis) bem como, adguirir um Veiculo Utilitdrio para atender as indmeras necessidades de Locomogdo e transporte dos idosos

Impacto Social esperado com a execugio do servigo/projeto/programa Institucionalizados Todos esses itens serdo de extrema importancia para a continuidade do atendimento qualificado e humanizado desta Instituicdo, dando ainda mais conforto, bem estar e qualidade de

PARAMETROS DE VERIFICACAO PRAZO
OBJETIVOS METAS A SEREM ATINGIDAS ATIVIDADES / OFICINAS / ACAD QUANTO AO CUMPRIMENTO DA N2DE TURMAS | ATINGIMENTO DA
META META
a) Cuidado diario, Equipe multiprofissional que Através de acompanhamento diaric 70 idosos + 4 meses
b) Nutri3o e alimentacio saudavel, proporciona um atendimento realizado pela Nutricionista do lar, colaboradores
} Compra de materiais de consumo para suprir a grande demanda e custeio dos idosos acolhidos por |c) Protecdo & saude fisica dos idosos e colaboradores, qualificado diariamente aos idosos. visando sempre um atendimento
 meses. d) Manter a qualidade de vida, qualificado e humanizado
€) Assistencia social integral,
a) Suprir a necessidade de transporte aos idosos Equipe multiprofissional que Através de acompanhamento diario, 70 idosos + permanente
) a rede de salde, proporciona um atendimento realizado pela gestdo do lar, visando o colaboradores
) Aquisigdo de um Veiculo Utiltério (Fiat Cronos 2025 Drive 1.3) b) Aos servigos essenciais de atendimento, qualificado diariamente aos idosos.  [atendimento qualificado e humanizado
c) Coleta de doagdes diariamente
DURACAQ OFICINAS/ATIVIDADES PREPONDERANTES DESCRICAO DO PUBLICO ATENDIDO/PUBLICO PRIORITARIO //;
. //
ATENDIMENTO AOS IDOSOS REALIZADO PELA EQUIPE DE ENFERMAGEM (BANHO E HIGIENE PESSOAL, AFERICAD, MEDICAGAD, ETC...) / /
ATENDIMENTO REALIZADO PELA EQUIPE DE FISIOT ERAPIA (EXERCICIO FlsICO, CAMINHADA, BANHO DE 50L, ETC...) 70 IDOSOS INTITUCIONALIZADOS / /
CAFE DA MANHA E ALMOGO (SERVIDO NO REFEITORIO OU NO LEITO) PELA EQUIPE DE NUTRICAQ / /
HIGIENIZACAO COMPLETA DO LAR PELA EQUIPE DE HIGIENIZACAD "1/
PODOLOGIA /

/

Prefeitura de Porto Alegre !
orado par: CGCONV F de Assisténcla Soclal e Cidad VersSo: 02




PLANO DE TRABALHO Formulario ne
PLANEJAMENTO - EXECUCAO DO OBJETO (PEQ) FFO11
TARDE
CINEMA PARA OS IDOSOS
OFICINAS (ARTESANATO, ARTE MUSICAL, CORAL, ARTE TERAPIA)
GRUPO DE ESTIMULACAO COGNITIVA
PASSSEIOS CULTURAIS
ATENDIMENTO MEDICO
ATENDIMENTO PSICOLOGICO 70 IDOSOS INTITUCIONALIZADOS
ATIVIDADES RELIGIOSAS

ATENDIMENTO NO BELEZURA (CABELEREIROS, MANICURE, ETC)
DATAS COMEMORATIVAS, EVENTOS, PALESTRAS, ETC
PALESTRAS E TREINAMENTOS PARA OS5 COLABORADORES
CAFE DA TARDE

NOITE/VESPERTINO
JANTAR SERVIDO NO REFEITORIO OU NO LEITO
ATENDIMENTO REALIZADO PELA EQUIPE DE ENFERMAGEM / TURNO DA NOITE 70 IDOSOS INTITUCIONALIZADOS
CEIA / LANCHE DA NOITE PARA OS IDOS0S

0. monita-rémento da parceria serd de responsabilidade da Comiss3o de Monitoramento e Avaliacdo e do Gestor da Parceria, por meio de acompanhamento

"in loca", orientagBes, reunides, analise de documentos, e demais acdes que #ontrihuaim para o bom
desempenho da parceria.

Na qualidade de representante da Organizag3o da Sociedade Civil, declaro, para fins de prova junto a Funda
Municipio ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragiio Pablica de Porto Alegre,

¢do de Assisténcia Social e Cidadania (FAS(E) de Porto Alegre sob

as penas da Lei, que inexiste qualquer débito oy situago de inadimpléncia com o Tesouro do
que impeca o estabelecimento do Termo de Colaboragsio proposto, na forma deste Plano de Trabalho.

Pede Deferimento,

Porto Alegre, 6 de novembro de 2024

APROVADO

Porto Alegre, 6 de novembro de 2024

Fundago de Assisténcia Social e Cidadania - FASC

Prefeitura de Porto Alegre
aborado por: CGCONV

Fundacdo de Assisténcia Soclal e Cidadania

Versdo: 02



PLANO DE TRABALHO
PLANEJAMENTO - EXECUCAO FINANCEIRA (PEF)

Formulario n®

FFO11

Organizacdo da Sociedade Civil (0SC):

LAR GUSTAVO NORDLUND

Nuimero da OSC (CGCONV): 172
Termo de Colaboragiio Ne: 006/2020 |
Total de atendimentos: 70 i
Regime de Atuac3o da OSC: Servigo de Acolhimento para Idosos {
Nome do Dirigente/Resp. legal losé Alfredo Correa Vargas 1
VALOR DO REPASSE: RS 150.000,00 : Assinatuyrs Digente/Responsivel Legal
Se necessdria alteracdo no decorrer do exercicio, informar o més ou o perfodo que serd alterado: / N
NATUREZA DA DESPESA DETALAMENTO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO NVERAE
PAGAMENTO DE PESSOAL :: -
Total do item Pagamento de Pessoal RS «| RS -| RS - RS RS RS -| RS -
SERVICOS DE TERCEIROS :: -
Total do item Servios de Terceiros| RS -| RS -| RS -1 RS -| R RS -| RS =
ALIMENTACAO e —
Carne de gado (120ki Més /R$ 32,00) RS 3.840,00| RS  3.840,00 | R 3.840,00 [RS  3.840,00 RS  15.360,00
Carne suina (120kl Més / RS 18,00) RS 2.160,00|RS  2.160,00 [RS  2.160,00 | RS 2.160,00 RS  8.640,00
consumo Coxa e sobrecoxa de frango (120Kg més / RS 10,00) RS 1200,00|RS$ 1.200,00 |RS  1.200,00 | RS 120000 RS 4.800,00
Peito de Frango (70ki Més /RS 14,00 RS 980,00 | R$ 980,00 | RS 980,00 | R$ 980,00 RS 3.920,00
Leite integral (50 caixas Més /RS 56,00 cada) RS 2.800,00| RS  2.800,00 | RS 2.800,00 [RS  2.800,00 RS  11.200,00
Total do Item Material de RS 10.980,00| RS 10.980,00 RS 10.980,00 R$ 10.980,00 RS RS -| RS 43.820,00
4rio - F Drive 1.3 A
MATERIAL PERMANENTE Veiculo Utilitério - Modelo Fiat Cronos 2025 el 106.080,00 106.080,00
Total do item Material Permanente| RS 106.080,00] R$ -| RS -| RS -| RS -| RS RS - | R$ 106.080,00
e eTerla Termanente — —J--———-—.,__.____.
PROVISAD R$ -
TOTAL GERAL R$ 117.060,00| RS 10.980,00| RS 10.980,00 RS 10.980,00| RS -| RS RS - | RS 150.000,00
Prefeitura de Porto Alegre

Elaborado por: CGCONV

Fundagdo de Assisténcia Social e Cidadania

Versdo: 03



4? PLANO DE TRABALHO Formulario n®
e EQUIPE DE TRABALHO FFO11
CARGO/FUNGAO W:AE:?:LA . Pm:;s?;ws s&::g:::m OUTROS PROVENTOS E BENEFiCIOS
(CONTRATUAL)
| Insalubridade | Periculosidade | ValeTransporte | Jale Refeicso/Alimentagdo | Planode Sadde | Begurode vida
| Insalubridade | Periculosidade | Wale Transporte | ale Refeicdo/Alimentaggo | Piano de Sadde | beguro de vida
| Insalubridade | Periculosidade | Nale Transporte | Vale Refeicao/Alimentaggo | Plano de Sadde | beguro de Vida
| Insalubridade | Periculosidade | ValeTransporte | Vale Refeicio/Alimentacio | Plano de Saide | Beguro de Vida
| Irsalubridade | Periculosidade | ValeTransporte | ale Refeldo/Alimentacso | Planode Sadde | Beguro de Vida
| Insalubridade | |Periculosidade | Vale Transporte | Vale Refeicio/Alimentacao | Planodesaide | Begurode vida
| Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | Vale Refeicgo/Alimentacdo | Planode Satde | Beguro de vida
| Insalubridade | Periculosidade | ValeTransporte | ale Refeicio/Alimentagio | Plano de Sadde | Beguro de vida
| Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte. | Vale Refeicio/Alimentacso | Plano de Satde | beguro de vida
| Insalubridade | Periculosidade | Wale Transporte | Vale Refeicao/Alimentaggo | Plano de Saide | beguro de Vida
| Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | vale Refeicao/Alimentagio | Plano de Sadde | beguro de Vida
| Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | Vale Refelgao/Alimentacio | PianodeSatde | Begurode vida
| Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | Vale RefeicaoAlimentagao | Planodesatde | Fegurode vida
| ir‘&ulubridade I Periculoskiade f Pale Transporte f Vale Refei¢io/Alimentacso I Flano de Salde | keguro de Vida
[ 'nsalubridade | Periculosidade | Pale Transporte | Vale Refeicdo/Alimentacdo | Plano de saide | Beguro de vida
/ | Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte |  ale Refeicao/Alimentaggo | Plano de Sadde | Beguro de vida
;! | Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | Vale Refeigao/Alimentagio | Plano de Saude | beguro de vida
/ / | Insalubridade | Periculosidade | Wale Transporte | Vale Refeicso/Alimentacgo | Plano de Saude | Beguro de Vida
/ / | Insalubridade | [Periculosidade | Vale Transporte | Nale Refeicso/Alimentagdo | Planode Sadde | Beguro de vida
// | Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | |Vale Refeigao/Alimentagio | Plano de Sadde | Beguro de vida
7 | Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | Vale Refeigsosalimentacao | PianodeSaide | Beguro de vida
f | Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | bate Refelgdo/Alimentacio ] Plano de sadde [ Beguro de Vida
/ | Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | Vale Refeicio/Alimentacio | Plano de Saide | Iieguro de Vida
I | Insslubridade | Periculosidade | Nale Transporte | Vale Refeicao/Alimentagio | Piano de Saude | Feguro de Vida
[ | Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | Male Refelcao/Alimentacio | Plano de Saude | Beguro de Vida
\ | nsalubridade | Periculosidade | Jale Transporte | ale Refeicdo/Alimentagio r Plano de Sadde | kegum de Vida
| Insalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | ale Refeicso/Alimentagio | Plano de Saide | Beguro devida
| Irsalubridade | Periculosidade | Vale Transporte | Vale Refeicao/Alimentagio | Plano de Saide | Beguro devida
Prefeitura de Porto Alegre
borado por: CGCONV Fundacdo de Assisténcia Social e Cidadania

Versdo: 03



* PLANO DE TRABALHO St
_....n.l..!..w..."...l PLANEJAMENTO - EXECUCAO FINANCEIRA (PEF)

FFO11
10. UNIDADES DE ATENDIMENTO (QuANDO HA Mais DE UM LOCAL DE EXECUCAO)

[4] Todos os atendimentos parceirizados sdo feitos no mesmo endereco informado no cadastro (item 1.1)

Prefeitura Municipal de Porto Alegre
Elaborado por: CGCONV

Fundagdo de Assisténcia Social e Cidadania Versdo: 03



@ Leis f‘g@

www.LeisMunicipais.com.br

LEI N2 6315, DE 29 DE DEZEMBRO DE 1988.

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O ASILO DE AMPARO A VELHICE FAMILIA
GUSTAVO NORDLUND.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE. Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Fica declarado de utilidade publica, nos termos da Lei n® 2926, de 12 de julho de 1966, o ASILO DE AMPARO A VELHICE
FAMILIA GUSTAVO NORDLUND, sociedade civil com sede e foro nesta Capital.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE, 29 de dezembro de 1988.

ALCEU COLLARES

Prefeito

NEUZA CANABARRO

Secretdria Municipal de Educagdo
GERALDO NOGUEIRA DA GAMA

Secretario do Governo Municipal

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Inser¢do no Sistema LeisMunicipais: 27/02/2015


https://leismunicipais.com.br/a2/rs/p/porto-alegre/lei-ordinaria/1966/292/2926/lei-ordinaria-n-2926-1966-estabelece-as-condicoes-pelas-quais-sao-as-sociedades-declaradas-de-utilidade-publica
https://www.leismunicipais.com.br/

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

93.022.960/0001-33

MATRIZ CADASTRAL

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | 277 0" A8ERTURA

30/06/1971

NOME EMPRESARIAL
LAR GUSTAVO NORDLUND

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

Fekedkdkdkd

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
87.11-5-02 - Instituigcdes de longa permanéncia para idosos

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada

LOGRADOURO
R 19 DE FEVEREIRO

NUMERO
426

COMPLEMENTO

Fekdkkkdkd

CEP BAIRRO/DISTRITO
91.220-580 RUBEM BERTA

MUNICIPIO

PORTO ALEGRE

UF
RS

ENDEREGO ELETRONICO

TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

Fkkkk

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

24/09/2005

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fkkkkdkd

dedkdkkkk

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 13/11/2024 as 12:18:12 (data e hora de Brasilia).

Pagina: 11




